ZARZADZENIE Nr 125/15
Wojta Gminy Kwidzyn

z dnia 10 sierpnia 2015r.

w sprawie skrocenia czasu pracy pracownikéw Urzedu Gminy Kwidzyn ze
wzgledu na szkodliwe warunki pracy.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r. poz. 594 ze zm.) oraz § 15 ust.1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 16 wrzesnia 1997r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003r. Nr
169, poz.1650) i art.145 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2014r., poz. 1502 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.1. Ze wzgledu na utrzymujace sie upaty oraz trudne
i szkodliwe warunki pracy zarzadzam skrécenie czasu pracy pracownikow Urzedu
Gminy Kwidzyn, bez obowigzku odpracowywania i z zachowaniem prawa do

wynhagrodzenia.

2. Od dnia 11 sierpnia 2015r. do 14 sierpnia 2015r. w godzinach od 6% do
godz. 13%,

8§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit GT'ny Kwidzyn
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