                             Załącznik

 do Uchwały  Nr  XXIII/144/08                                                                                                                                                                                  
               Rady Gminy Kwidzyn 

               z  dnia  30 grudnia  2008r

GMINNY PROGRAM

PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

NA  ROK  2009

Wprowadzenie

Problem uzależnienia od alkoholu - mimo podejmowanych od wielu lat działań mających na celu zwiększenie świadomości na temat konsekwencji nadużywania środków psychoaktywnych oraz dostępności do świadczeń terapeutycznych związanych z leczeniem uzależnień – stale utrzymuje tendencję wzrostową. Przemiany społeczno - gospodarcze i związane z tym nawarstwianie się potrzeb warunkujących godną egzystencję i samorealizację oraz brak środków i zasobów umożliwiających ich zaspokojenie przyczyniają się do nasilenia frustracji, których skutki łagodzone są najczęściej poprzez nadużywanie alkoholu stymulującego (powodującego) dobre samopoczucie. Problem ten jest znaczący zarówno w skali lokalnej, regionalnej, jak również całego kraju. 
Podstawą prawną w Polsce do działań wobec alkoholu jest ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i  przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2006 - 2010 opracowany przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Art. 1 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi stanowi, iż organy administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego są obowiązane do podejmowania działań zmierzających do ograniczania spożycia napojów alkoholowych oraz zmiany struktury ich spożywania, inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie sposobu spożywania tych napojów, działania na rzecz trzeźwości w miejscu pracy, przeciwdziałania powstawaniu i usuwania następstw nadużywania alkoholu, a także wspierania działalności w tym zakresie organizacji społecznych i zakładów pracy.
Realizacja zadań przypisanych gminie przez przepisy tej ustawy prowadzona jest w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, uchwalanego corocznie przez radę gminy, stanowiącego część gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych. Gminną Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2007- 2015 uchwalono uchwałą Nr IV/16/07 Rady Gminy Kwidzyn z dnia 25 stycznia 2007 roku. 

  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych poprzez  realizację określonych w nim celów wychodzi naprzeciw najbardziej istotnym problemom społeczności lokalnej w obszarze profilaktyki uzależnień oraz dysfunkcji związanych z nadużywaniem alkoholu i innych środków odurzających. Celem programu jest minimalizacja szkód społecznych i indywidualnych, wynikających z nadużywania alkoholu. Program stanowi spis działań będących jednocześnie zadaniami własnymi gminy w obszarze zagadnień społecznych, które będą realizowane w 2009 roku. Europejski Plan działań wobec szkód spowodowanych konsumpcją alkoholu podkreśla wyraźnie, że podejmowanie możliwie jak największej liczby działań powinno odbywać się na szczeblu lokalnym. Wszelkie działania w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi  mają  nie tylko umocowanie ustawowe, ale przede wszystkim stanowią świadome działanie samorządu na rzecz dobra społeczności lokalnej. 

Integralną częścią Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, jest diagnoza lokalnych problemów, dająca podstawową orientację w zakresie potrzeb i problemów, jakie rzeczywiście występują w gminie, co z kolei sprawia, że przygotowany do realizacji Program jest adekwatny do warunków lokalnej rzeczywistości, w jakiej żyją mieszkańcy Gminy Kwidzyn. Diagnoza stanowi załącznik do Programu.  

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1.

Ilekroć w treści Programu występują wymienione poniżej skróty, należy przez to rozumieć: 

1) Gminny Program lub Program-   Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania     Problemów Alkoholowych,

2) Wójt

- Wójt Gminy Kwidzyn,  

3) Gmina
- Gmina Kwidzyn, 

4) GKRPA
- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

5) PLU
-
  Przychodnia Leczenia Uzależnień w Kwidzynie,

6) Policja
-  Komenda Powiatowa Policji w Kwidzynie,    

7) OIK

-  Ośrodek Interwencji Kryzysowej,

8) GOPS
-  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej,    

9) KA

-  Klub Abstynenta.

§ 2.
1. Cel główny Programu to zmniejszenie częstotliwości sięgania po alkohol przez mieszkańców naszej gminy.

2. Celami strategicznymi Programu są: 

1) zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych,

2) zmniejszenie rozmiarów problemów alkoholowych obecnie występujących, 

3) zwiększenie zasobów niezbędnych do radzenia sobie już z istniejącymi problemami. 
3. Warunkami koniecznymi do osiągnięcia tych celów są:  

1) ograniczenie i zmiana struktury spożycia napojów alkoholowych, 

2) zmiana zachowań i postaw obywateli i instytucji w sytuacjach związanych z alkoholem, 

3) konstruowanie i utrwalanie modelu trzeźwego stylu życia u osób nadużywających alkoholu. 
§ 3.
 Celami operacyjnymi Programu są:   

1) działalność wychowawcza i informacyjna w zakresie rozwiązywania problemów  alkoholowych, 
2) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych poprzez szerokie  informowanie społeczeństwa o możliwościach korzystania z pomocy terapeutycznej i  rehabilitacyjnej,

3) zwiększenie zdolności do radzenia sobie z istniejącymi problemami uzależnień i przemocy, 
4) propagowanie w społeczeństwie tradycji życia w trzeźwości.  

§ 4.
Realizatorami Programu są:   

1)  Pełnomocnik Wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych, 

2)  GKRPA, 

3)  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej,

4)  Policja,

5)  przedszkola, szkoły i inne jednostki organizacyjne wymienione w ustawie o systemie oświaty, 

6)  inne podmioty, którym są zlecane bądź powierzane zadania Programu.      

Rozdział 2

Zadania Programu

§ 5.   

  Ustala się następujące zadania Programu: 

1)  zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu; 

2)  udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

3)  prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, a w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo- wychowawczych i socjoterapeutycznych,  

4)  wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązaniu problemów alkoholowych i przemocy w rodzinie, 

5)  podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.  131 i 15  ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 

§ 6.
Zadanie wymienione w § 5 pkt 1 będzie realizowane poprzez: 

1)  współpraca z PLU w Kwidzynie- zakup usług terapeutycznych dla osób uzależnionych,

2)  dofinansowanie psychoterapii DDA (Dorosłych Dzieci Alkoholików) w PLU w Kwidzynie,

3)  dofinansowanie szkoleń i kursów dla (pracowników przychodni) osób pomagających w zakresie pracy z osobami uzależnionymi,

§ 7.
Zadanie wymienione w § 5 pkt 2 będzie realizowane poprzez: 

1)  motywowanie zarówno osób uzależnionych, jak i osób współuzależnionych do podjęcia psychoterapii w placówkach lecznictwa odwykowego, kierowanie do leczenia specjalistycznego, 

2)  finansowanie prowadzonych grup wsparcia i grup terapeutycznych,

3)  prowadzenie poradnictwa psychologicznego, pedagadogicznego i interwencji w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi oraz przemocy w rodzinie, 

4)  finansowanie szkoleń, kursów dla policjantów, kuratorów, pracowników Gops-u, OIK-u, PLU i oświaty, w kontekście pracy z osobami uzależnionymi i dotkniętymi przemocą domową i ich rodzinami,  

5)  finansowanie zajęć i programów socjoterapeutycznych dla dzieci z problemem alkoholowym, 

6)  dofinansowanie obozów socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,   

7)  dofinansowanie szkoleń i kursów w zakresie problematyki alkoholizmu i przemocy w rodzinie oraz w zakresie prowadzenia zajęć socjoterapeutycznych,

8)   prowadzenie rozmów interwencyjno - motywacyjnych z osobami wnioskowanymi o zastosowanie leczenia odwykowego, 
9)  podejmowanie przez Gminną Komisję RPA czynności zmierzających do orzeczenia o  zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu  odwykowemu,
10)  kierowanie osoby zgłoszonej na badanie przez lekarzy biegłych w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia i wskazania lecznictwa oraz opłacenie opinii i kierowanie do sądu wniosków o przymusowe leczenie w stosunku do osób, które odmówiły dobrowolnego leczenia, bądź je przerwały.
§ 8.
 Zadanie wymienione w § 5 pkt 3 będzie realizowane poprzez: 

1)  promowanie wychowania prozdrowotnego poprzez prowadzenie na terenie szkół i innych placówek programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży,

2)  propagowanie alternatywnych form spędzania czasu wolnego poprzez dofinansowanie programów środowiskowych w zakresie profilaktyki antyalkoholowej,

3)  wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu w stosowaniu metod wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji w stosunku do osób nadużywających spożywanie alkoholu i kierowanie tych osób na leczenie odwykowe.

4)  zakup książek o tematyce alkoholowej do gminnych przychodni, 

5)  aktywne uczestnictwo w ogólnopolskich i lokalnych kampaniach i przedsięwzięciach edukacyjnych związanych z profilaktyką problemów alkoholowych, inicjatywach ustawodawczych ograniczających spożywanie napojów alkoholowych,  

6)  prowadzenie działań na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców np. kampanie edukacyjne, 

7)  upowszechnienie wiedzy na temat szkodliwości uzależnień (zakup materiałów edukacyjnych do placówek oświatowych), 

8)  dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej z dziećmi, młodzieżą, 

9)  zorganizowanie szkolenia z zakresu tematyki alkoholowej dla przedstawicieli sądu, policji, GOPS-u, OIK-u, PLU, PCPR, 

10)  podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych poprzez zorganizowanie szkolenia, 

11)  prowadzenie działań kontrolnych i interwencyjnych, mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedaży alkoholu poniżej 18 roku życia,                          

12)  kierowanie wniosków do organów ścigania i występowanie w charakterze oskarżyciela publicznego w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

13)  opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

§ 9.
Zadanie  wymienione w § 5 pkt 4 będzie realizowane poprzez: 

1) współpracę w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy w rodzinie ze Stowarzyszeniem Klub Abstynenta w Kwidzynie oraz z innymi stowarzyszeniami,    

2) finansowanie realizowanych przez Ośrodek Profilaktyki Uzależnień i Interwencji Kryzysowej z Izbą Wytrzeźwień w Grudziądzu dodatkowych programów skierowanych do osób zatrzymanych w izbie, dowiezionych tam z terenu Gminy Kwidzyn.

§ 10    

 Zadanie wymienione w § 5 pkt 5 będzie realizowane poprzez  kierowanie spraw bezpośrednio do sadu z pominięciem prokuratora w przypadku złamania zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim lub nietrzeźwym oraz  w przypadku złamania zakazu promocji i reklamy napojów alkoholowych. 

§ 11.
Ewaluacja Programu

1. Ewaluacja Programu zostanie dokonana przez Pełnomocnika Wójta do spraw rozwiązywania problemów społecznych, w uzgodnieniu z GKRPA, niezwłocznie po zakończeniu realizacji Programu, jednak nie później niż do dnia 15 lutego 2010r.

2. Dokonując ewaluacji Gminnego Programu Pełnomocnik Wójta opiera się między innymi na ocenie efektów realizacji programów profilaktycznych, socjoterapeutycznych, edukacyjnych, zdrowotnych  i innych, przeprowadzonych przez podmioty zewnętrzne w ramach Programu, dokonanej przez realizujących te programy. 

3. Ewaluacja, o której mowa w ust.1, posłuży Wójtowi do sporządzenia raportu z wykonania Gminnego Programu i oceny efektów jego realizacji.

Rozdział 3

Źródła i zasady finansowania Programu
§ 12.
1. Głównym źródłem finansowania Programu są dochody budżetu gminy uzyskane z wydanych przez Wójta zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

2. Zadania Programu mogą być finansowane również ze środków pozyskanych z innych źródeł przez Gminę oraz przez podmioty zewnętrzne realizujące Program. 

§ 13.

Gmina finansuje zadania przyjęte w Programie, zgodnie z harmonogramem realizacji zadań, określonym w rozdziale piątym Programu.   

§ 14.  


O finansowanie zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych mogą ubiegać się placówki oświatowe, instytucje, organizacje pozarządowe i osoby fizyczne, które posiadają uprawnienia do realizacji tego typu zadań.     

§ 15.
Zasady finansowania i dofinansowywania działań profilaktycznych podejmowanych przez placówki oświatowe
1. Warunkiem otrzymania dofinansowania przez placówki oświatowe jest złożenie do Urzędu Gminy Kwidzyn wniosku na realizację programu profilaktycznego według obowiązującego wzoru wraz z projektem profilaktycznym, którego wniosek dotyczy.                     

2. Dofinansowanie następuje na podstawie umowy zawartej między Gminą, a przedstawicielem (dyrektorem) placówki oświatowej.                     

3. Zleceniobiorca na podstawie umowy zobowiązany jest do przestrzegania zasad rozliczenia środków finansowych zgodnie z ustawą o finansach publicznych.
4. Warunkiem rozliczenia umowy jest złożenie sprawozdania merytorycznego i finansowego z wykonanego zadania oraz jego zatwierdzenie przez zleceniodawcę.

§ 16.
Zasady finansowania i dofinansowania działań profilaktycznych i prozdrowotnych podejmowanych przez placówki lecznictwa odwykowego
1. W przypadku zakupu dodatkowych usług zdrowotnych dla mieszkańców Gminy w placówkach lecznictwa odwykowego, realizator składa ofertę, zaś Gmina formułuje kryteria oceny ofert na podstawie właściwości wykonawcy. 

2. Kryteria oceny ofert na podstawie właściwości wykonawcy dotyczą: kompetencji personelu placówki (ilości osób posiadających certyfikat instruktora lub specjalisty psychoterapeuty i inni specjaliści), aktualnej oferty programowej placówki (terapia indywidualna i grupowa, trening radzenia sobie itp.), możliwości lokalowych placówki (duża dostępność dla mieszkańców gminy).  

3. Kwoty  proponowane na realizację poszczególnych zadań muszą być uzasadnione szczegółową kalkulacją posiadającą merytoryczne odniesienie do przedstawianego programu działań. 

4. Zlecenie zadań i przekazanie środków osobom prawnym następuje na podstawie odpowiedniej umowy określającej zadania i zobowiązania oraz kalkulację kosztów. Umowa zawarta jest między Gminą, a przedstawicielem placówki lecznictwa odwykowego.

5. Zleceniobiorca zobowiązany jest na podstawie umowy do przestrzegania zasad określonych w ustawie o finansach publicznych. 

6. Warunkiem rozliczenia umowy jest złożenie i zatwierdzenie sprawozdania merytorycznego i finansowego z wykonanego zadania.  

§ 17.
Zasady finansowania i dofinansowania działań profilaktycznych i prozdrowotnych podejmowanych przez organizacje pozarządowe i inne instytucje pożytku publicznego
1. Instytucje i organizacje pozarządowe posiadające status organizacji pożytku publicznego mogą ubiegać się o udzielenie dotacji na realizację zadań poprzez złożenie oferty przygotowanej według wzoru ustalonego rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w spawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264, poz. 2207) zgodnie z zasadami określonymi w dziale II, rozdział 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z późn. zmianami).      

2. Zlecanie zadania publicznego organizacjom pozarządowym może przybierać formę powierzania (udzielania dotacji na finansowanie zadania) lub wspierania (udzielania dotacji na dofinansowanie zadania). Zarówno powierzanie, jak i wspieranie realizacji zadania publicznego odbywa się w formie otwartego konkursu ofert.   

3. Instytucjom i organizacjom pozarządowym przysługuje uprawnienie składania oferty realizacji zadań publicznych po ogłoszeniu konkursu przez Wójta Gminy Kwidzyn. 

4. W zależności od posiadanych środków finansowych na realizację zadań będących przedmiotem złożonych ofert Gmina może zlecić lub powierzyć wykonanie zadania instytucjom, organizacjom pozarządowym. Warunkiem otrzymania dotacji jest złożenie do Gminy wniosku obowiązującego wzoru wraz z projektem profilaktycznym, którego wniosek dotyczy.

5. Dofinansowanie następuje na podstawie umowy zawartej między Gminą, a upoważnionym przedstawicielem  podmiotu ubiegającego się o udzielenie dotacji. 

6. Zleceniobiorca na podstawie umowy zobowiązany jest do przestrzegania zasad rozliczenia określonych w ustawie o finansach publicznych.       

7. Warunkiem rozliczenia umowy jest złożenie i zatwierdzenie sprawozdania merytorycznego i finansowego oraz jego zatwierdzenie przez zleceniodawcę.  

§  18.
Szkolenia
1. Dofinansowanie szkoleń osób nie będących pracownikami Urzędu Gminy odbywa się na podstawie umowy zawartej pomiędzy Gminą a osobą, która ma odbyć szkolenie i poprzez przekazanie środków bezpośrednio do jednostki szkolącej. 

2. Podstawą decyzji o finansowaniu szkolenia jest informacja o merytorycznej zawartości programu szkolenia pozwalająca na ocenę jego użyteczności oraz występujące w gminie faktyczne potrzeby szkoleniowe w tym zakresie.    

§ 19.
Wynagrodzenie za prowadzenie zajęć
1. Prowadzenie zajęć profilaktycznych przez nauczycieli i pedagogów szkolnych odbywa się na podstawie umowy zlecenia zawartej pomiędzy Gminą, a osobą realizującą program, w oparciu o złożony przez placówkę oświatową wniosek, którego integralną częścią jest przedmiotowy program.

2. Warunkiem otrzymania wynagrodzenia jest wykonanie powierzonego zadania, przedłożenie kompletu dokumentów określonego w umowie oraz przedstawienie rachunku potwierdzonego przez dyrektora placówki oświatowej.      

3. Inne podmioty, którym zleca się wykonanie zadań w zakresie realizacji gminnych programów, otrzymują wynagrodzenie po przedstawieniu rachunku po wykonaniu zadania oraz przedłożeniu kompletu dokumentów określonego w umowie.  

Rozdział  4

Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
§ 20.
1. Członkowie Gminnej Komisji RPA otrzymują wynagrodzenie ryczałtowe za pracę w Komisji, w wysokości miesięcznej brutto: 

1) przewodniczący Komisji -

200.00 zł;

2) zastępca przewodniczącego-

170.00 zł;

3) pozostali członkowie Komisji-

150.00 zł.     
2. Wypłata wynagrodzenia następować będzie za dany miesiąc w terminie do dnia 10 następnego miesiąca, na podstawie imiennej listy wypłat sporządzonej przez sekretarza Komisji i zatwierdzonej przez przewodniczącego.    

3. Wynagrodzenie za dany miesiąc ulega obniżeniu proporcjonalnie do ilości nieusprawiedliwionych nieobecności na posiedzeniach Komisji. Członkowie Komisji usprawiedliwiają swoją nieobecność przed Przewodniczącym Komisji.

Rozdział 5

	Harmonogram realizacji zadań 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

w Gminie Kwidzyn na rok 2009


	L.p.
	Zamierzenia

-zadania
	Metody realizacji zadania
	Osoba lub 

instytucja 

odpowiedzialna za

 realizację i nadzór 
	Termin

realizacji
	Wskaźniki osiągania celu 
	Szacunkowe 

koszty w zł. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Zadanie 1: 

Zwiększenie 

dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu 
	1. współpraca z PLU w Kwidzynie - zakup usług terapeutycznych dla osób uzależnionych


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	Praca ciągła
	- odsetek pacjentów, którzy po zakończonej terapii utrzymują abstynencję przez ponad rok

- liczba pacjentów zgłaszających się do placówki 
	 1.000 zł

	
	
	2.dofinansowanie psychoterapii DDA (Dorosłych Dzieci Alkoholików) w PLU w Kwidzynie


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	2009 r.
	- liczba osób uczestniczących w programach psychoterapii DDA 
	1.000 zł

	
	
	3. dofinansowanie szkoleń i kursów dla (pracowników przychodni) osób pomagających w zakresie pracy z osobami uzależnionymi


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	2008 r.
	- liczba przeszkolonych specjalistów psychoterapii uzależnień i instruktorów terapii zatrudnionych w placówkach odwykowych 
	1.000 zł 

	2.
	Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie 
	1. motywowanie zarówno osób uzależnionych, jak i osób współuzależnionych do podjęcia psychoterapii w placówkach lecznictwa odwykowego, kierowanie do leczenia specjalistycznego

2. finansowanie prowadzonych grup wsparcia i grup terapeutycznych 
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	Praca ciągła
	-liczba osób uczestniczących w programach psychoterapii uzależnionych i współuzależnionych 

- liczba osób uczestniczących w grupach wsparcia i grupach terapeutycznych 
	1.000 zł



	
	
	3. prowadzenie poradnictwa psychologicznego, pedagadogicznego i interwencji w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi oraz przemocy w rodzinie

	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	2009r.
	-
	1.000 zł

	
	
	4. finansowanie szkoleń, kursów dla policjantów, kuratorów, pracowników Gops-u, OIK-u, PLU i oświaty, w kontekście pracy z osobami uzależnionymi i dotkniętymi przemocą domową i ich rodzinami  


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	2009r.
	- liczba osób przeszkolonych w zakresie profilaktyki alkoholowej, przemocy domowej 
	2.000 zł

	
	
	5.finansowanie zajęć i programów socjoterapeutycznych dla dzieci z problemem alkoholowym
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych  
	2009r.
	- liczba dzieci uczestniczących w zajęciach
	7.000 zł

	
	
	6. dofinansowanie obozów socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych  
	Ferie letnie 2009r.
	- liczba dzieci uczestniczących w obozie 
	6.000 zł

	
	
	7. dofinansowanie szkoleń i kursów w zakresie problematyki alkoholizmu i przemocy w rodzinie oraz w zakresie prowadzenia zajęć socjoterapeutycznych


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych  
	II kwartał 2009 r.
	- liczba osób, które 

zostały przeszkolone
	3.000 zł

	
	
	8. prowadzenie rozmów interwencyjno- motywacyjnych z osobami wnioskowanymi o zastosowanie leczenia odwykowego
	GKRPA
	Na bieżąco
	- liczba osób podejmujących leczenie w związku z chorobą alkoholową
	-

	
	
	9. podejmowanie przez Gminną Komisję RPA czynności zmierzających do orzeczenia o  

    zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu   

    odwykowemu 
	GKRPA
	Na bieżąco
	
	-

	
	
	10. kierowanie osoby zgłoszonej na badanie przez lekarzy biegłych w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia i wskazania lecznictwa oraz opłacenie opinii.

kierowanie do sądu wniosków o przymusowe leczenie w stosunku do osób, które odmówiły dobrowolnego leczenia, bądź je przerwały                    


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	Na bieżąco
	- liczba wniosków skierowanych do sądu o wydanie postanowienia
	-

	  3.
	Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych.
	1.  promowanie wychowania prozdrowotnego poprzez prowadzenie na terenie szkół i innych placówek programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 

Dyrektorzy placówek oświatowych 


	II półrocze roku szkolnego 2009/ 2010  i  
	- liczba programów zrealizowanych przez placówki oświatowe   

 
	10.000 zł



	
	
	2.propagowanie alternatywnych form spędzania czasu wolnego poprzez dofinansowanie programów środowiskowych w zakresie profilaktyki antyalkoholowej
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	I półrocze roku szkolnego 2008/

2009 
	- liczba dzieci biorących udział w programach  i zajęciach      

- liczba osób przeszkolonych
	

	
	
	3. wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu w stosowaniu metod wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji w stosunku do osób nadużywających spożywanie alkoholu i kierowanie tych osób na leczenie odwykowe


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 


	2009r.
	- liczba osób skierowanych na leczenie odwykowe
	600 zł

	
	
	4. zakup książek o tematyce przeciwalkoholowej do przychodni

	
	
	
	

	
	
	5. aktywne uczestnictwo w ogólnopolskich i lokalnych kampaniach i przedsięwzięciach edukacyjnych związanych z profilaktyką problemów alkoholowych, inicjatywach ustawodawczych ograniczających spożywanie napojów alkoholowych,  


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	Cały rok 2009
	- liczba kampanii do których przystąpiła Gmina Kwidzyn  

- liczba uczestników kampanii
	1.300 zł



	
	
	 6. prowadzenie działań na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców np. kampanie edukacyjne 

	
	
	
	

	
	
	7. upowszechnienie wiedzy na temat szkodliwości uzależnień (zakup materiałów edukacyjnych do placówek oświatowych)
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych, 

GKRPA
	według potrzeb
	- liczba zajęć z wykorzystaniem przekazanych materiałów 
	500 zł



	
	
	8. dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej z dziecmi, młodzieżą

	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 

GKRPA
	2009 r
	- liczba przeszkolonych
	1.000 zł

	
	
	9. zorganizowanie szkolenia z zakresu tematyki alkoholowej dla przedstawicieli sądu, policji, GOPS-u, OIK-u, PLU, PCPR


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 

GKRPA
	Praca ciągła
	- liczba osób przeszkolonych
	1.000 zł

	
	
	10. podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych poprzez zorganizowanie szkolenia


	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	2008r.
	- liczba uczestników szkolenia
	1.500 zł

	
	
	11. prowadzenie działań kontrolnych i interwencyjnych, mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedaży alkoholu poniżej 18 roku życia                         
	 GKRPA


	praca ciągła
	- liczba przeprowadzonych kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych
	-

	
	
	12.  kierowanie wniosków do organów ścigania i występowanie w charakterze oskarżyciela publicznego w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi
	Wójt Gminy Kwidzyn 


	praca ciągła 


	- liczba cofniętych zezwoleń z powodu złamania zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim      


	-



	
	
	13. opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych
	Gminna Komisja RPA
	praca ciągła


	- liczba pozytywnie zaopiniowanych wniosków


	

	4.
	Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.
	1. finansowanie realizowanych przez Ośrodek Profilaktyki Uzależnień i Interwencji Kryzysowej z Izbą Wytrzeźwień w Grudziądzu dodatkowych programów skierowanych do osób zatrzymanych w izbie
	Pełnomocnik wójta ds. rozwiązywania problemów społecznych 
	Praca ciągła
	-liczba stowarzyszeń i instytucji stale współpracujących w ramach gminnego programu
	 1.500 zł

	
	
	2. współpraca w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy w rodzinie ze Stowarzyszeniem Klub Abstynenta w Kwidzynie oraz z innymi stowarzyszeniami  
	Gminna Komisja RPA
	2008 r.
	- liczba osób zgłaszających się do punktów
	6.500 zł

	5.
	Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem reklamy, zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim i nietrzeźwym oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.
	1. procedura występowania przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego
	GKRPA we współpracy z Policją
	Praca ciągła
	- liczba interwencji
	-

	6.
	Praca GKRPA- wynagrodzenia członków Komisji

                        - szkolenia członków Komisji


	17.640

1.500 zł

	
	Planowana realizacja budżetu 


	70.000


1
1

